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1.- Las O
lim

piadas de 
Pelota Supersónica.

N
o respeto a la diversidad. 

Lem
a para una concen-

tración en repulsa del 
boicot

RESPO
N

SA
BILIDA

D

2.- W
iris y O

stens
M

achism
o

Lem
a para vídeo.

IG
UALDAD

3.- N
o es solo en 

N
irud.

Aporofobia
Frase principal de la 

cam
paña

SO
LIDARIDAD

4.- N
iones 

Radicalism
o

M
ensaje para publicar

DIVERSIDA
D

5.- G
raves Superior

Xenofobia
Lem

a para vídeo
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em

es
Uso responsable de las redes

Frase para vídeo
RESPO

N
SA

BILIDA
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7.- O
PU
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iento del Código Ético
Tres acciones para una 

cam
paña

SO
LIDA

DRIDA
D

8.- M
ensajes.

Viraliza discursos del odio.
Título de inicio de un 

post.
LIBERTA

D


